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duemilaventuno addì diciassette del mese di marzo alle ore 08:15 in seguito a 
convocazione disposta nelle forme di legge, si  è riunita la GIUNTA MUNICIPALE in 

art. 73 del Decreto legge 17.03.2020 n. 18 e Dpcm 
13.10.2020. 
 
Presenti i Signori (collegati in videoconferenza), secondo quanto stabilito con Decreto del 
Sindaco n. 5 dd. 23.03.2020: 

 
 

Presente Assente  

MUCCHI RUGGERO SINDACO X -  

CASULA AMANDA ASSESSORE X -  

DALPIAZ ALDO ASSESSORE X -  

FONDRIEST DIEGO ASSESSORE X -  

GIRARDI MASSIMILIANO ASSESSORE - X  

MARCHESOTTI CRISTINA ASSESSORE - X  

 
   
 
Assiste il Signor Segretario comunale dott. Remo Sommavilla, presente e dotato di 

comunali e del Sindaco.  
 
 
Constatato il numero legale degli intervenuti, assume la presidenza il  Arch. Ruggero 
Mucchi nella sua qualità di   Sindaco, il quale, dichiarata aperta la seduta, invita la Giunta a 

 



OGGETTO:

 CATEGORIA D, LIVELLO BASE, 1° 
POSIZIONE RETRIBUTIVA PRESSO IL SERVIZIO TECNICO SETTORE LAVORI PUBBLICI. 
SOSTITUZIONE MEMBRO COMMISSIONE GIUDICATRICE. 
 
 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
   
Premesso con deliberazione della Giunta comunale n. 154 di data 03.08.2020, esecutiva, si 

tempo indeterminato di un Funzionario Lavori Pubblici presso il Servizio Tecnico  Settore Lavori 
Pubblici, tempo pieno, categoria D, live el 
personale dipendente approvato con deliberazione consiliare n. 44 del 28.07.1999, da ultimo 
modificato con deliberazione consiliare n. 28 dd. 06.08.2020 e del Contratto Collettivo Provinciale 
del Lavoro del personale del Comparto Autonomie Locali  area non dirigenziale del 01.10.2018.    

Dato atto che con determinazione del Segretario Generale n. 477 di data 13.08.2020, esecutiva, 
ssunzione a tempo indeterminato di un 

Funzionario Lavori Pubblici presso il Servizio Tecnico  Settore Lavori Pubblici, tempo pieno, 

approvato con deliberazione consiliare n. 44 del 28.07.1999, da ultimo modificato con deliberazione 
consiliare n. 28 dd. 06.08.2020 e del Contratto Collettivo Provinciale del Lavoro del personale del 
Comparto Autonomie Locali  area non dirigenziale del 01.10.2018.  

Dato atto che con deliberazione n. 225 del 02.11.2020 la Giunta comunale ha nominato la 

Regolamento Organico del Personale dipendente, approvato con deliberazione n. 44 il 28.07.1999 e 
ss.mm. ad oggi in vigore. 

Commissario. 

Considerato che il bando di concorso è stato pubblicato in data 19.08.2020 con scadenza delle 
domande in data 28.09.2020 e che sono pervenute 21 domande. 

Considerato che la procedura concorsuale era rimasta sospesa per effetto delle disposizioni statali 
relativamente al contenimento della pandemia da Covid-19. 

Considerato che la procedura è ripresa in tempi recenti con DPCM 14 gennaio 2021, confermata con 

Protocollo del Dipartimento Funzione Pubblica e dai conseguenti Piani operativi adottati dai Comuni 
per ogni singola procedura. 

Considerato che le prove scritte sono state fissate per il giorno 17 marzo 2021.  

In conseguenza della necessità di sostituire il componente della Commissione emersa in data 

anche in considerazione del fatto che per la partecipazione al concorso era richiesto un tampone con 
esito negativo con data non antecedente alle 48 ore dalla data della prova. 
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caus
 

pendente, ai componenti della 

concorso, spettano i gettoni di presenza nella misura stabilita per i consiglieri comunali. Il compenso 
dovuto agli esperti può essere 

partecipazione alle sedute ed il rimborso delle spese di viaggio o indennità chil
mezzo proprio nella misura prevista per il personale della Provincia autonoma di Trento. 

Con Decreto del Presidente della Regione n. 7 del 18.02.2020 è stato emanato il nuovo regolamento 

per gli amministratori locali della Regione autonoma Trentino - Alto Adige nel quinquennio 
2020-  

oncorso in questione richiede, ad ogni componente esterno della 

Commissione in ragione di Euro 180,00.-, come precisato nella precedente deliberazione n. 225 dd. 
02.11.2020. 

Richiamata la deliberazione n. 2 del 28 gennaio 2021, dichiarata immediatamente esecutiva, con la 
quale il Consiglio Comunale ha approvato il bilancio di previsione 2021-2023. 

Dato atto che con deliberazione n. 12 del 01 febbraio 2021, dichiarata immediatamente esecutiva, la 
Giunta Comunale ha approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2021 - 2023, con il quale vengono 
affidate le risorse finanziarie e strumentali ai Responsabili dei Servizi. 

Visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con Legge 

dirigenti ed alle competenze loro attribuite.  

Visto il testo unico delle legg
Regione Autonoma Trentino Alto Adige (D.P.G.R. 28 maggio 1999, n. 4/L, modificato dal D.P.Reg. 
01 febbraio 2005, n. 4/L) ed il relativo regolamento di attuazione, approvato con D.P.G.R. 27 ottobre 
1999 n. 8/L.  

. 

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii..  

Visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, modificato ed integrato dal D.Lgs. 126/2014.  

Visto il Regolamento di Contabilità approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 18 del 
22 marzo 2001 e successive modificazioni. 

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica, espresso dal Segretario Generale ai 
sensi degli articoli 185 e 187 della L.R. 03.05.2018 n. 2. 

Dato atto che non necessita il parere di regolarità contabile. 

Con voti favorevoli unanimi, espressi per appello nominale  

 

 

 

 

 



d e l i b e r a
 

1. ing. Luisa Pedergnana, 
dipendente del Comune di Cles e nominato, con precedente deliberazione n. 225 del 
02.11.2020, membro esperto della Commissione esaminatrice della procedura di concorso 

 Lavori Pubblici presso il 
Servizio Tecnico  Settore Lavori Pubblici, tempo pieno, categoria D, livello base, 

 
 

2. sario esterno della Commissione giudicatrice della 
presente procedura, un gettone di presenza di Euro 180,00.- per ogni seduta giornaliera 

tomezzo nella misura prevista per il personale della Provincia 
autonoma di Trento; 
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ilometrica 
spettanti ai Commissari esterni; 

 
4. di dichiarare la presente deliberazione, mediante votazione unanime espressa per appello 

nominale
03.05.2018 n. 2 e s.m.;  

  
5. di dare evidenza che avverso la presente deliberazione sono ammessi i seguenti mezzi di 

impugnativa:  
a) 

comma 5 della L.R. 03.05.2018 n. 2 e s.m.;  
b) ricorso giurisdizi

29 del D. Lgs. 02.07.2010 n. 104;  
c) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro il termine di 120 giorni, ai sensi 

 

 
 
 
 
 
 



Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto. 
 
 
N. 41     Registro Delibere 
 
 

   
   

IL SINDACO   IL  SEGRETARIO COMUNALE 
Arch. Ruggero Mucchi  dott. Remo Sommavilla 
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